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PR A VTLNIK

O RASPODELI SREDSTAVA OSTYARENIH

PO OSNO\rU DOPTINSKOG RADA

I] DGMU ZDRAVLJA IYIS



Na osnovu dlana 28. StatutaDoma z&avlja NiS (u daljem tekstu: Dom zdtavlja
Ni5), Pravilnika o nadinu, postupku i uslovima za obavljanje dopunskog tada

zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi (<SluZteni glasnik RS>,

br. fi8/2008) i na osnovu Plana i saglasnosti Ministarsfria o utwdenim uslovima za

organizovanje dopunskog rada broj 130-01-00284DArc-A2 od 24.02.201l-godine, na

sednici odrZanoj dana Z8.L1.20L3.godine Upravni odbor Doma zdtavlja Ni5 doneo je
sledee{

O RASPODELI SREDSTAYA OSTVARENIII PO OSNOVU
DOPT]NSKOG RADA U DOMU ZDRAVLJA NIS

dtan t.
Ovim.Pravilnikom uredjuje se nadin raspodele sredstava ostvarenih po osnoflr

dopunskog ruda u Domu zarivij, NiS u skladu sa Pravilnikom o nadinu, postupku i
mhvima r-a obavljanje cfopunskog ruda zdravstvenfi radnika u zdravstvenoj ustanovi ili
privatroj praksi (<SluZbeni glasnik RSD, br- 108/2008).

zdravsttre-ni radnik zaposlen , ,frlT ?**rONiS koji radi puno radno vreme,

moile obavljati poslove zdravstvene delafirosti iz svoje struke u Domu zdravljaNi5, van

redovnog radnog wemena zakljudivanjem ugovora o dopunskom radu sa direktorom

Dorna zdravlja NiS.

Dom zdravlla NiS ie organizovati dopunski rad radi obavljanja- one zdravstvene

usluge odnosno #ravstvene za5tite koja se ne o6ez6edjuje iz sreditava obaverLag

zdiavstvenog osilguranja u skladu sa Zakonom i u skladu sa Pravilnikom o nadinu,

postupku i uslovima za obavtjanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravsfvenoj

usfanoviffiprivafnoj praksi (<SluZbeni glasnikRs>>, br. 108/2008) i to:

L. z.apruilarye zdravstvenih usluga koje nisu obuhvaiene obaveznim zdravstvenim

osiguranjem u pogledu sadrlaja, obima i standarda odnosno za i.dravstvene usluge koje

se ne ostvaruju u skladu sa nadinom i postupkom ostvarivanja prava iz obaveznag

zdravstveno g osiguranj a;

Z. za prutanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova ptuZa za patt"ebe

organizacije obaverngzdravstvenog osiguranja, a zakoje ne moZe na drugadiji nadin da

o bezbedi odgovoraj ute zdr avstvene radnike ;

3. zapruZanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova pruia za potrebe lica

koje lemaju svojstvo osiguranog lica u skladu sa zakonom kojim se uredjuje zdravstveno

osigur anje;



4. za pruzarlje zdravstvene usluge ili medicinskog postupka angaLovaniem

odredjenog zdravstvenog radnika, odnosno iztrriioca, \d osnovu lidnog zahteva

pacijenata ili dlanova njegove porodice, odnosno zakonskih zastupnika pacij enata.

Dom zdravlja NiS ie obavljati dopunski rud za neosiguranal\ca i na lidni zahtev

pacijenat a za pruZarfie zdravstvenih usluga u Domu zdravlja NiS-

el,n 4.

Pacijent kome je pruZena z-dravsfrrena usluga orgarizovanjem dopunskog rada za

pruZenu zdravstvenu uslugu plada nadoknadu o demu Dom zdravlja Ni5 izdaje radun u
skladu sa Zakonom

Izvr5ioci, koji udestvuju u dopunskom radu, od ukupne cene usluge dobijade 25%
= t-H*r- cr{ ArrEffir€-Jh-er:edsfs.lg {]f,J'4r

Nadelnici sluZbi, u kojima se ostvaruje dopunski rad, su u obavezi da direktoru
Doma zdravliaNi5 podnose izvestaj o izvr5enim uslugama.

r Naknada za izvriene usluge izvr5iocima bi6e obradunata i ispla6ivana nakon

isplate z-arada za odredjeni mesec u godini, uz prethodno usagla5avanje svih finansijskih
p oLazatelj a po izvrlio cima.

dtun s.
Zdravstveni radnik mole da za6judi ugovor o dopunskom radu u skladu sa

,' Zakonom kojim se ureduje zdravstvenaza$titai Pravilnikom.
Zaposleni zdravstveni radnik koji obavlja poslove po osnovu ugovora o

dopunskom radu moZe obavljati te poslove u ukupnom vremenu koje ne moie biti duie
, od jeclrie tredine punog radnog wemena.

dtan o.

Pravilnik se mole promeniti u sludajevima usaglaiavanja sa promenalma
nr:lrrnr.,a-,-ni,ldil"-+ropisai-promenama-us]o:,,a 

-UCOf.rEIagja Sa AgpUblidkirn Zavodom za

zdravstveno o siguranj e.

Ctanl.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5enja od strane Upravnog odbora Doma

zdrwlla, a primenjivaie se od 29.ll.2Al3.godine.

U Ni5u, dana 28. i 1 .2013.god. DBORA
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t'1-?'.-i : _ I:li.' )''i-irt# ai?frvu dlana 28. Statuta Doma zdravljaNi5 Upravni odbor Doma

zdravliaNi5, na sednici odrlanoj dana 10.07.20l4.godine, doneo je

DOPUNU
PRAVILNIKA

O RASPODELI SREDSTAVA OSTVARENfTI PO OSNOWI
DOPUNSKOG RADA U DOMU ZDRAWJA NIS

BR.2/133 0D 28.11.2013.G.

Dopuna Elana 4. Pravilnika o raspodeli sredstava ostvarenih po osnovp
dopunskog radau Domu zdravlja NiB:

"Daje se saglasnost direktoru Doma zdravlja NiS da donese odluku o
raspodeli ostvarenih sredstava iz-medju Doma zdravlja MH i izvr5ioca usluga,

, imajuii u vidu koliko je sati ruda uloZeno u izrnsenje odredjene usluge koje se
pn:iaju u dopunskom radu.

Obavezuje se direktor Doma zdravljaNi5, odnosno strudna sluiba koju on, ovlasti, da Upravnom odboru na svaka ti meseca dostavlja izve5taj o r*ptd"1i
ostvarenih sredstava iznedu Doma zdravljai izvr5ioca usluga".

C lan1-.
Sve ostale odredbe Pravinika se ne meqiaju.

v

orr, dopurr" prurrimiku ,*pllH3rrruno d*o- aoroxrqia od strane
upravnog odbora Doma zdravlja, a primenjivade se od .41 .o?.Lot q
2&l4.godine

UPRA\ATOG ODBORA
ZDRAVLJA NIS

Aleksandar Miti6
a

!t1
Pomodnik direktora za ptayne poslove
Irryr? Stan$gvi6,Qpl.pravnik

Pomodnik direktora za ekonomsko - finansijske posiove
Branka ppffiid,dipl.ecc

Direktor Doma zdravlja NiS
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tua4!LL;:; :.*:,1tr1'f-aiifb" dlana 28. Statuta Doma zdravlja NiS Uprarmi odbor Doma
zdravljaNi5, na sednici odrlanoj danaL0.07.20r4.godine, doneo je

DOPUI\IU
PRAVILNIKA

O RASPODELI SREDSTAVA OSTVARENIII PO OSNO\rTI
DOPI]NSKOG RADA U DOMU ZDRAYLJA I\I"IS

BR.2/133 0D 29.11.2013.G.

it* t.
Dopuna Elana 4. Pravilnika o raspodeli sredstava ostvarenih po osnovu

dopunsko grudau Domu zdravlja NiS:
"Daje se saglasnost direktoru Doma zdravlja NiS da donese odluku o

raspodeli ostvarenih sredstava iznedju Doma zdravlja NiS i izvrSioca usluga,
imajudi u vidu koliko je sati ruda uloileno u izrrr5enje odredjene usluge koje se
pruZaju u dopunskom radu.

Obaveruie se direktor Doma zdravljaNi5, odnosno strudna sluZba koju on
ovlasti, da Upravnom odboru na svaka tri meseca dostavlja izve5taj o raspodeli
ostuarenih sredstava izmedu Doma zdravljai izvrsioca usluga".

eUt z.
Sve ostale odredbe Pravinika se ne menjaju.

itan:.
Ova dopuna Pravilnika stupa na snagu danom

Upravnog odbora Doma zdravlja, a primenjiva6e
2014.godine.

ZDRAVLJA NIS

dono5enja od strane
se od tll.o+.1a/1.

UPRAITNOG ODBORA
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dr AleksandarMiti6 o ._---

{zzrz5
Pomoinik direktora za ekonomsko - finansijske poslove
Branka

Pomo6nik direktora za pravne poslove

Direktor Doma zdravlja NiS


