DOM ZDRAVLJ A NIS

N Ty

O RASPODELI SREDSTAVA OSTVARENIH
PO OSNOVU DOPUNSKOG RADA

U DOMU ZDRAVLJA NIS




Na osnovu &lana 28. Statuta Doma zdravlja Ni§ (u daljem tekstu: Dom zdravlja
Nig), Pravilnika o nadinu, postupku i uslovima za obavljanje dopunskog rada
zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi («SluZbeni glasnik RS»,
br. 108/2008) i na osnovu Plana i saglasnosti Ministarstva o utvrdjenim uslovima za
organizovanje dopunskog rada broj 130-01-00284/2010-02 od 24.02.2011.godine, na
sednici odrZanoj dana 28.11.2013.godine Upravni odbor Doma zdravlja Ni§ doneo je

sledeét

O RASPODE \
DOPUNSKOG RADA U DOMU ZDRAVLJA NIS

Clan 1.
Ovim. Pravilnikom uredjuje se nadin raspodele sredstava ostvarenih po osnovu
dopunskog rada u Domu zdravlja Ni§ u skladu sa Pravilnikom o nacinu, postupku 1
uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravstvenoj ustanovi ili

privatnoj praksi («Sluzbeni glasnik RS», br. 108/2008).

Clan 2.
Zdravstveni radnik zaposlen u Domu zdravlja Ni§ koji radi puno radno vreme,
moZe obavljati poslove zdravstvene delatnosti iz svoje struke u Domu zdravlja Nis, van
redovnog radnog vremena zakljuCivanjem ugovora o dopunskom radu sa direktorom

Doma zdravlja Ni§.
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Dom zdravlja Ni§ ¢ée organizovati dopunski rad radi obavljanja one zdravstvene
usluge odnosno zdravstvene zaitite koja se ne obezbedjuje iz sredstava obaveznog
zdravstvenog osiguranja u skladu sa Zakonom i u skladu sa Pravilnikom o nainu,
postupku i uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravstvenoj
ustanovi ilf privatnoj praksi («SluZbeni glasnik RS», br. 108/2008) i to:

1. za pruZanje zdravstvenih usluga koje nisu obuhvacene obaveznim zdravstvenim
osiguranjem u pogledu sadrZaja, obima i standarda odnosno za zdravstvene usluge koje
se ne ostvaruju u skladu sa nadinom i postupkom ostvarivanja prava iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja;

2. za pruZanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova pruza za potrebe
organizacije obaveznog zdravstvenog osiguranja, a za koje ne moze na drugaciji nacin da
obezbedi odgovorajuce zdravstvene radnike;

3. za pruzanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova pruZa za potrebe lica
koje nemaju svojstvo osiguranog lica u skladu sa zakonom kojim se uredjuje zdravstveno

osiguranje;



4. za pruzanje zdravstvene usluge ili medicinskog postupka angaZovanjem
odredjenog zdravstvenog radnika, odnosno izvrSioca, na osnovu linog zahteva
pacijenata ili &lanova njegove porodice, odnosno zakonskih zastupnika pacijenata.

Dom zdravlja Ni§ ¢e obavljati dopunski rad za neosigurana lica i-na li¢ni zahtev
pacijenata za pruZanje zdravstvenih usluga u Domu zdravlja Nis.

Clan 4.
Pacijent kome je pruZena zdravstvena usluga organizovanjem dopunskog rada za
pruZenu zdravstvenu uslugu placa nadoknadu o ¢emu Dom zdravlja Ni§ izdaje raun u

skladu sa Zakonom.
IzvrSioci, kop udestvuju u dopunskom radu, od ukupne cene usluge dobijace 25%

i S —— rada_a 75% Ce ostati Domu zdravlja,

Naceln1c1 sluzb1 u kojima se ostvaruje d0punsk1 rad, su u obavezi da direktoru

Doma zdravlja Ni$ podnose izvestaj o izvrSenim uslugama.
Naknada za izvrSene usluge izvrSiocima bice obraunata i ispla¢ivana nakon

isplate zarada za odredjeni mesec u godini, uz prethodno usaglaSavanje svih finansijskih
pokazatelja po izvr§iocima.

Clan 5.
Zdravstveni radnik moZe da zakljuéi ugovor o dopunskom radu u skladu sa

Zakonom kojim se uredjuje zdravstvena zastita i Pravilnikom.
Zaposleni zdravstveni radnik koji obavlja poslove po osnovu ugovora o
dopunskom radu moZe obavljati te poslove u ukupnom vremenu koje ne moZe biti duZe

od jedne tre¢ine punog radnog vremena.

Clan 6.
Pravilnik se moZe promeniti u slufajevima usaglaSavanja sa promenama
odgovarajuéih propisa_i_promenama uslova ugovaranja sa Republickim Zavodom za

zdravstveno osiguranje.

Clan 7.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja od strane Upravnog odbora Doma

zdravlja, a primenjivace se od 29.11.2013.godine.

U NiSu, dana 28.11.2013.god.
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+.F e Néf “ostibvu &lana 28. Statuta Doma zdravlja Ni§ Upravni odbor Doma
zdravlja Ni§, na sednici odrZanoj dana 10.07.2014.godine, doneo je

DOPUNU
PRAVILNIKA
O RASPODELI SREDSTAVA OSTVARENIH PO OSNOVU
DOPUNSKOG RADA U DOMU ZDRAVLJA NIS
BR.2/133 OD 28.11.2013.G.
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Clan 1.
Dopuna ¢lana 4. Pravilnika o raspodeli sredstava ostvarenih po osnovu

dopunskog rada u Domu zdravlja Nis: ,
"Daje se saglasnost direktoru Doma zdravlja Ni§ da donese odluku o

raspodeh ostvarenih sredstava izmedju Doma zdravlja Ni§ i izvrSioca usluga,
imajuéi u vidu koliko je sati rada uloZeno u izvrSenje odredjene usluge koje se

pruZaju u dopunskom radu.
Obavezuje se direktor Doma zdravlja NiS, odnosno struéna sluZba koju on

ovlasti, da Upravnom odboru na svaka tri meseca dostavlja izvestaj o raspodeli
ostvarenih sredstava izmedu Doma zdravlja i izvr$ioca usluga".

Clan 2.
Sve ostale odredbe Pravinika se ne menjaju.

Clan 3.
Ova_dopuna Pravilnika stupa na snagu danom donoSenja od strane

Upravnog odbora Doma zdravlja, a primenjivaée se od 4/ 0T 2o/t
2014.godine.
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+i Na osnovu &lana 28. Statuta Doma zdravlja Ni§ Upravni odbor Doma
zdravlja Nis, na sednici odrZanoj dana 10.07.2014.godine, doneo je
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DOPUNU
PRAVILNIKA
O RASPODELI SREDSTAVA OSTVARENIH PO OSNOVU
DOPUNSKOG RADA U DOMU ZDRAVLJA NIS
BR.2/133 OD 28.11.2013.G.

Clan 1.
Dopuna ¢lana 4. Pravilnika o raspodeli sredstava ostvarenih po osnovu

dopunskog rada u Domu zdravlja Nis:
"Daje se saglasnost direktoru Doma zdravlja Ni§ da donese odluku o

raspodeli ostvarenih sredstava izmedju Doma zdravlja Ni§ i izvrSioca usluga,
imajuéi u vidu koliko je sati rada uloZeno u izvrienje odredjene usluge koje se

pruZaju u dopunskom radu.
Obavezuje se direktor Doma zdravlja Ni§, odnosno struéna sluzba koju on

ovlasti, da Upravnom odboru na svaka tri meseca dostavlja izvestaj o raspodeli
ostvarenih sredstava izmedu Doma zdravlja i izvr$ioca usluga".

Clan 2.
Sve ostale odredbe Pravinika se ne menjaju.

Clan 3.
Ova dopuna Pravilnika stupa na snagu danom donoSenja od strane
Upravnog odbora Doma zdravlja, a primenjivaée se od 4/.0%. 2o/t

2014.godine.
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